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Familien
Zentrum GEMEINDE

) ® PLANEGG

Vorwort

Liebe Eltern, liebe Erziehungsberechtigte,
liebe Leserinnen, liebe Leser,

wir freuen uns Uber Ihr Interesse an unserem Kinderhaus Josefstift und an unserer Konzeption.

Um die Kinderbetreuung der Gemeinde Planegg zu optimieren, entstand das Familienzentrum an
der Wiurm. Innerhalb dieses Zentrums konnen wir eine Betreuung der Kinder vom ersten
Lebensjahr bis zum Ende der Grundschulzeit ermdglichen und die Familien bei der Erziehung ihrer
Kinder begleiten und unterstiitzen.

Nach erfolgreicher Zeit einer gelungenen Zusammenarbeit von Krippe und Kindergarten unter
einem Dach, wird das Zusammensein von beiden Einrichtungen mittlerweile als Kinderhaus gelebt.
Es stehen dem Kindergarten seit 2023 die bisherigen Raumlichkeiten der Mittagsbetreuung zur
Verflgung. Da wir dem hohen Anspruch an die Kinderbetreuung sowie dem Bildungs- und
Erziehungsauftrag gerecht werden wollen, sind wir Uber diese Erweiterung sehr erfreut.

Die vorliegende Konzeption gewéhrt einen Einblick in die Einrichtung und in die alltagliche
Umsetzung der padagogischen Arbeit des Kinderhauses Josefstift. Aktuell befinden sich eine
zweigruppige Krippe und ein dreigruppiger Kindergarten in den Raumlichkeiten des Kinderhauses.

Vorrangiges Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, die uns anvertrauten Kinder auf ein
eigenstandiges und eigenverantwortliches Leben in einer sich stetig wandelnden Lebenswelt
vorzubereiten. Dafiur bedarf es zum einen innovativer Padagogik, zum anderen aber auch der
Stabilitdt eines Wertesystems. Die Grundwerte unseres erzieherischen Handelns sind die
altersgerechte Einbindung der Kinder in Entscheidungsprozesse und die Kontinuitat in der
Zusammenarbeit mit den Eltern oder den Personensorgeberechtigten.

Wir als Trager stellen uns gemeinsam mit den padagogischen Fachkraften diesen
Herausforderungen der Kinderbetreuung. Es ist fur alle Beteiligten nicht immer einfach, doch in
guter Zusammenarbeit mit den Eltern bzw. Personensorgeberechtigten finden wir stets einen Weg,
alle Kinder auf diesem so wichtigen Lebensabschnitt zu begleiten und die Individualitéat des Kinds
nicht aus dem Blick zu verlieren.

So wiinschen wir uns, dass sich die Kinder in unserem Kinderhaus Josefstift wohlfiihlen und diese
Zeit in guter Erinnerung behalten.

Hermann Nafziger Eszter Weber

1. Burgermeister Amtsleitung

Gemeinde Planegg Kinderbetreuung & Schulen
Lisa Spiel3 Bettina Sebastian
Stellvertretende Leitung, Schwerpunkt Krippe Leitung Kinderhaus
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1. Beschreibung der Einrichtung

1.1 Trager des Kinderhauses

Gemeinde Planegg
Pasinger Stral3e 8
82152 Planegg
Tel. 089/89926-0

1.2 Geschichtlicher Hintergrund des Kinderhauses

An der Stelle, an der das Kinderhaus Josefstift errichtet wurde, war Uber lange Jahre der
Kindergarten Josefstift beheimatet. Er kann auf eine lange geschichtliche Tradition
zuriickblicken.

Frau Amalie Bamberger, geb. von Hirsch, hat im Jahr 1895 eine Kinderbewahranstalt in
Planegg unter dem Namen ,Josefstift* gegriindet. Zwei Arme Schulschwestern beaufsichtigten
und verkdstigten Kinder im Alter zwischen drei und sechs Jahren, deren Mitter in die Arbeit
gingen. Die Kosten der Betreuung betrugen in den 1920er Jahren 1 Mark pro Woche, inkl.
Verpflegung. 30 Kinder aus den Gemeinden Planegg und Krailling erhielten Freiplatze.

Das Schicksal des Kindergartens stand unter der NS-Zeit auf dem Spiel, als die
Nationalsozialisten einen eigenen Kindergarten errichteten und flr einen katholischen
Kindergarten keinen Bedarf mehr sahen. Es waren zu der Zeit 60 Kinder ganztagig
untergebracht, da viele Frauen berufstéatig und die Manner oftmals im Krieg eingesetzt waren.
Doch trotz seiner weltanschaulich anderen Einstellung tUberlebte der Kindergarten die NS-Zeit.

Die Tragerschaft lag seit der Grindung in Handen der Familie von Hirsch. Die Betreuung der
Kinder wurde neun Jahrzehnte lang durch die Armen Schulschwestern durchgefiihrt. 1982
Ubernahmen weltliche Erzieher die Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder im
Kindergarten.

Im September 2005 gelangte der Kindergarten Josefstift in die Tragerschaft der Gemeinde
Planegg. Die Stiftung, deren Zweck es ist, bedirftigen Kindern zu helfen, wird weiterhin von
der Familie von Hirsch geftihrt. Aufgrund dieser traditionellen Verwurzelung wurde der Name
Josefstift fur das Kinderhaus beibehalten.

1.3 Lage der Einrichtung

Das Kinderhaus Josefstift liegt zentral in unmittelbarer Nachbarschaft zur Grundschule,
Polizei, Kindergarten ,Die Wirmeulen®, Hort, Bicherei und Musikschule inmitten eines ruhigen
Wohngebietes mit vielen Einfamilien- und einzelnen Mehrfamilienhdusern und ist in das
Familienzentrum an der Wirm integriert.

Der Zugang zum Kinderhaus erfolgt Uber den Haupteingang an der Pasinger Straf3e 20 oder
bei Veranstaltungen Uber die Josef-von-Hirsch-Stral3e 3. Das Kinderhaus ist mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln sehr gut erreichbar. Vor der Haustlire befindet sich eine Bushaltestelle, von
der aus alle 10 Minuten Busse Richtung Pasing/Gréafelfing oder zum S-Bahnhof Planegg
fahren.

Das Kinderhaus Josefstift besuchen Kinder aus allen gesellschaftlichen Schichten mit Starken
und Schwéchen. Bei uns sind alle Kinder mit ihren Familien willkommen. Diversitat spielt eine
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grol3e Rolle. Kinder, die Sicherheit, Geborgenheit, Ausgeglichenheit, Vertrauen und
Selbstwirksamkeit suchen, sind bei uns ebenso willkommen, wie Kinder, die mitsprechen sich
weiterentwickeln mochten, oder die Férderung und Unterstitzung suchen. Dies fordert von
den/dem Erzieher*innen ein groRes Mal3 an Selbstreflexion, sich immer wieder auf neue
Situationen einzustellen und das Vertrauen, in die Kinder.

1.4 Rechtlicher Auftrag

Das Kinderhaus ist eine Einrichtung zur Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern:

e Inder Krippe im Alter von 1-3 Jahren, bzw. bis zum Ubertritt in den Kindergarten
¢ Im Kindergarten im Alter von 3-6 Jahren, bzw. bis zur Einschulung
e Integrationsgruppe im Alter von 2-6 Jahren

Die gesetzliche Grundlage fur die Arbeit der Einrichtung auf Bundesebene ist das Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VIII). Seit 1.8.2005 qilt fir das Kinderhaus, wie fur alle bayerischen
Kindertageseinrichtungen, das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz
(BayKiBiG) mit den entsprechenden Ausflhrungsverordnungen (AVBayKiBiG). Die UN-
Kinderrechtskonvention mit den 54 Artikeln zum Schutz der Kinder und ihren Rechten,
verankert unser Bildungsverstandnis.

Fur die gemeindlichen Einrichtungen gelten die Benutzungssatzung und die Gebihrensatzung
fur Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Planegg, die in der Einrichtung und auf der
Homepage der Gemeinde Planegg einsehbar sind.

1.5 Informationen zur Einrichtung
1.5.1 Zielgruppe

In der Krippe des Kinderhauses kdnnen in drei Gruppen insgesamt 38 Kinder im Alter von 1
bis 3 Jahren, bzw. bis zum Ubergang in den Kindergarten betreut werden. Der Kindergarten
besteht aus drei Gruppen mit insgesamt 75 Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren, bzw. bis zum
Eintritt in die Schule. Bei der Gruppenzusammensetzung bemihen wir uns, auf ein
ausgewogenes Verhaltnis von Geschlecht und Alter zu achten.

In der altersgemischten Integrationsgruppe werden max. 15 Kinder im Alter von 2-6 Jahren,
bis zum Eintritt in die Schule betreut.

Bei der Gruppenzusammensetzung bemiihen wir uns, auf ein ausgewogenes Verhéltnis von
Geschlecht und Alter zu achten.

1.5.2 Offnungszeiten

Kinderkrippe
Montag-Donnerstag von 7:00-17:00 Uhr

Freitag von 7:00-16:00 Uhr
Kernzeit (Eingangstir geschlossen) von 8:30-12:30 Uhr

Kindergarten
Montag-Donnerstag von 7:00-17:00 Uhr

Freitag von 7:00-16:00 Uhr
Kernzeit (Eingangstir geschlossen) von 8:30-12:30 Uhr
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Altersgemischte Integrationsgruppe:

Montag-Donnerstag von 7:00-17:00 Uhr
Freitag von 7:00-16:00 Uhr
Kernzeit (Eingangstuir geschlossen) von 8:30-12:30 Uhr

Diese Offnungszeiten entsprechen dem aktuellen Bedarf und werden jahrlich im Rahmen der
Elternbefragung tberpruft.

1.5.3 SchlielRzeiten

Nach den gesetzlichen Bestimmungen kann die Einrichtung pro Betreuungsjahr bis zu 35 Tage
schlief3en, wobei Fortbildungstage und Konzeptionsarbeit miteingerechnet werden.

In der Regel ist das Kinderhaus an Weihnachten ein bis zwei Wochen, an Fasching zwei Tage,
Pfingsten eine Woche und im August drei Wochen geschlossen.

Zu Beginn des Betreuungsjahres werden die genauen Ferientermine mitgeteilt.

1.5.4 Betreuungsgebihren

Die monatlichen Gebuhren fir die Betreuung in Krippe oder Kindergarten sind in der
Gebuhrensatzung fir Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Planegg festgelegt. Diese ist
einsehbar auf der Homepage der Gemeinde Planegg.

1.5.5 Personal

Um eine gute qualifizierte Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsarbeit gemaf3 den

Anforderungen an Anstellungs- und Qualifikationsschliissel (BayKiBiG) leisten zu kénnen,
legen wir grof3en Wert auf eine gute personelle Besetzung.

Die Kinderhausleitung sowie die standige Stellvertretung fungieren als ein freigestelltes
Leitungsteam.

In der Krippe werden die Gruppen von ausreichend Personal und im Kindergarten von je zwei
padagogischen Kraften (Erzieher und Kinderpfleger) sowie einer gruppenibergreifenden
Fachkraft gefuhrt. Praktikanten unterstiitzen die Arbeit in der Einrichtung und erhalten eine
gualifizierte Anleitung.

In der altersgemischten Integrationsgruppe werden die Kinder von drei padagogischen Kraften
(Erzieher und Kinderpfleger) und gruppenibergreifenden Padagogen gefuhrt. Zusatzlich gibt
es einen Fachdienst.

Die Reinigung der Raume erfolgt tiber die Reinigungskrafte.
Dem Haus stehen ein eigener Hausmeister und eine Hauswirtschaftskraft zur Verfiigung.

Die Gemeinde Planegg bietet den Mitarbeitern Mdglichkeiten, an Fort- und
Weiterbildungsmalinahmen teilzunehmen. Erganzend findet eine fachliche Unterstiitzung und
Beratung durch die padagogische Fachberatung der Gemeinde Planegg statt.
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Im Team erfolgt eine intensive Zusammenarbeit. RegelmaRig trifft sich das Gesamtteam zur
Dienstbesprechung. Inhalte sind u.a. Information zu organisatorischen Belangen, ein Aus-
tausch Uber Beobachtungen, eine Auseinandersetzung mit padagogischen Fragen, sowie
Reflexion der Arbeit in der Gruppe und in der Gesamteinrichtung.

Zusatzlich werden in Kleinteams (Personal der jeweiligen Gruppe) Planungen fur die Gruppen,
Fallbesprechungen etc. durchgefiihrt.

2. Prinzipien unseres Handelns fiir Kinder

2.1 Haltung der Padagogen

¢ Alle Kinder und Familien werden herzlich willkommen geheifl3en.
¢ In dieser Einrichtung wird ein wertschatzender Umgang gepflegt.
o Es wird achtsam mit uns selbst und Anderen umgegangen.

e Das Kind hat eine eigenstandige Personlichkeit, die geachtet und
wertgeschatzt werden will. Dabei werden die Bedirfnisse und
Interessen der Kinder beachtet, aufgegriffen und vertieft. Das Kind ist
wissbegierig, und von Anfang an interessiert an allem, was um es herum
geschieht.

¢ Inklusive Padagogik bedeutet nicht alle bekommen das Gleiche sondern
jeder bekommt genau das, was er bendtigt.

o Das Kind lernt gerne und mdchte aktiver Mitgestalter seiner Bildung und
Entwicklung sein. Eigene Ideen und Anregungen des Kindes werden
durch gezielte Beobachtungen erkannt, aufgegriffen und bei Bedarf
vertieft oder erforscht. (evtl. entsteht ein Projekt daraus.)

e Jedes Kind hat sein eigenes Entwicklungstempo und wird in seiner
Entwicklung begleitet, gefordert und gefordert. Dabei steht die zentrale
Frage:” Was benotigt dieses Kind um die nachsten Entwicklungsschritte
zu gehen?”, im Vordergrund.

o Das Kind hat ein grof3es Bediirfnis an Bewegung. Bewegung und das
Selbst-Tun hilft den Kindern eigene Erfahrungen zu machen und
dadurch Erkenntnisse und nachste Entwicklungsschritte zu erlangen.
Deshalb stellen wir verschiedene Mdoglichkeiten zur Bewegung zur
Verfligung. (regelmaflige Turn-Angebote, unseren groRen Garten,
Spaziergange und Exkursionen)

e Die Partizipation und das Beschwerdemanagement stellen fir die
Kinder einen wichtigen Teil ihres gelebten Alltags dar.

e Die Beachtung der UN-Behindertenrechtskonvention ist den
Padagogen ein grofRes Anliegen. Alle Kinder werden so angenommen
wie sie sind, mit ihren Stéarken und Schwachen, mit ihrer Individualitat
und Einzigartigkeit. Die Teilhabe der Kinder im téaglichen Alltag, wird
versucht zu starken.

e Jeden Tag aufs Neue werden unsere Vorurteile Gberprift und Dinge,
die daraus resultieren werden hinterfragt.
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o Die regelméRige Reflexion des eigenen Verhaltens wird
selbstverstandlich  umgesetzt. Ebenso werden durch die
Alltagsgestaltung, Barrieren fir die wirkliche Teilhabe von Kindern
abgebaut. Dabei spielt z.B. die Frage:” Was konnte ich an meiner
Struktur verandern, damit Kinder teilhaben koénnen?” eine wichtige
Rolle. (z.B., wenn Kinder im Morgenkreis nicht ruhig sitzen kénnen:
Liegt dies an der Uhrzeit des Stuhlkreises? Ist der Stuhlkreis zu lang?
Habe ich nicht die richtigen Themen ausgesucht? Habe ich die Kinder
schon gefragt warum sie nicht mitmachen kénnen?)

o Die Padagogen verstehen sich als Begleiter der Kinder und deren
Entwicklung, ebenso als Partner und Unterstiitzer den Eltern.

2.2 Unser padagogischer Ansatz

Gemal unserer Haltung begleiten wir, die uns anvertrauten Kinder und mdochten Sie
unterstitzen, dass sie selbstbewusste, selbstandige und eigenverantwortliche
Personlichkeiten, werden.

Es ist uns wichtig, dass sich die Kinder bei uns wohlfiihlen, eine verlassliche Bindung erfahren
und unter Bericksichtigung ihrer Bedlrfnisse und des individuellen Entwicklungsstandes in
ihrer Gesamtpersonlichkeit gestarkt werden.

Wir sehen Partizipation als festen Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und die Kinder
als Experten in eigener Sache, die tber sich am besten Bescheid wissen.

Die Kinder kdnnen, je nach Alter und Reifegrad, ,Entscheidungen, die das eigene Leben und
das Leben der Gemeinschaft betreffen, teilen und gemeinsam Ldsungen fur Probleme finden.“
(Richard Schrdder,1995).

Ihrem Alter und Reifegrad entsprechend, beziehen wir die Kinder in Entscheidungsprozesse
ein und beteiligen sie an vielem, was das alltagliche Zusammenleben betrifft.

Beispiele der Beteiligung sind:

e Gesprache im Stuhlkreis/Morgenkreis

e Erarbeitung von Regeln

e Entscheidungen Uber Spielbereiche

e Projektarbeit als Lernfeld, dessen Inhalt und Ablauf von den Ideen und Interessen der
Kinder bestimmt ist

e Mitsprache und Mitwirkung bei Festen und Ausfliigen

e Vermittlung von Abstimmungsmaoglichkeiten, z.B. Punkte, Ampelabstimmung

¢ Mitgestaltung und Umgestaltung der Gruppenraume

e aktive Gestaltung und Selbstbestimmung des Alltags

Um dies zu erreichen, handeln wir auf der Grundlage eines ganzheitlichen und situations-

orientierten Ansatzes, gemal den Leitlinien des Bildungs- und Erziehungsplanes.
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In der Krippe werden die grundlegenden Ansatze fir die Bildungs- und Erziehungsarbeit ge-
legt. Im Kindergarten werden die Vermittlung von Kompetenzen, Fahigkeiten und Fertigkeiten
entwicklungs- und altersangemessen erweitert und vertieft.

2.2.1 Forderung der Basiskompetenzen

In unserer padagogischen Arbeit wird die Forderung der folgenden Basiskompetenzen in den
folgenden Erziehungs- und Bildungsbereichen umgesetzt:

Personale Soziale Lernmethodische Resilienz

Kompetenzen Kompetenzen Kompetenzen
-Selbstvertrauen -Aufbau von -Konzentrationserwerb -Kompetenter
-Verarbeiten von Beziehungen -Lernmotivation Umgang mit
Eindricken -Rucksichtnahme -Entdeckerdrang Veranderung und
-Entwicklung von -Gewaltfreie -Erkennen von Fehlern Belastung
Neugier Konfliktldsung
-Erproben von -Regeln akzeptieren
Fahigkeiten

2.2.2 Umsetzung in die Praxis

2.2.2.1 Personale Kompetenzen

Der Aufbau von Selbstvertrauen und Selbstwertgefihl ist eine wichtige Grundlage, um sich
neue Fahigkeiten aneignen zu wollen bzw. zu kénnen. Die Kinder erhalten von uns eine an-
erkennende Rickmeldung zu ihrem Tun. Auch das aktive Zuhéren und das Verbalisieren von
Geflihlen, sowie der respektvolle, freundliche Umgang unterstitzen ihre Selbsténdigkeit.

Um die Fahigkeiten zu erproben und die daraus resultierenden Eindriicke entsprechend zu
verarbeiten, achten wir auf eine altersspezifische Auswahl der Angebote, die der Entwicklung
der Kinder entsprechen und zur Eigenaktivitat herausfordern.

Bei der Problembewaltigung zeigen wir Zusammenhange auf und verstehen uns als
Berater fur das Kind.

2.2.2.2 Soziale Kompetenzen

Wir legen groBen Wert auf eine angemessene Ausdrucksweise sowie auf einen
wertschatzenden Umgangston, und schaffen Spielsituationen (z.B. Rollenspiele), fiir den
Aufbau der Beziehungen unter den Kindern. Dabei ist uns die Forderung der verbalen
Ausdrucksfahigkeit sehr wichtig, damit Gedanken, Geflhle und Ideen gedauf3ert werden
kénnen. Die Kinder werden zu allen Themen altersentsprechend gefragt und z.B. Regeln mit
den dazugehoérigen Konsequenzen, werden gemeinsam erarbeitet.

2.2.2.3 Lernmethodische Kompetenzen

Ausgangspunkt fir erfolgreiches Lernen ist fir uns das Aneignen von Wissen und Fahigkeiten
auf die Art, die jedem Kind individuell zu eigen ist. Wie das Kind lernt, ist daher genauso
wichtig, wie das, was es lernt. Als Grundlage der Auswahl von Angeboten und Projekten dient
daher die Beobachtung durch die péadagogischen Fachkrafte, welche Lern- und
Problemlésungsstrategien das Kind entwickelt.
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2.2.2.4 Resilienz

Kinder sind fahig und kompetent, ihre Entwicklungsaufgaben auch unter erhéhten

Anforderungen mitzugestalten und aktiv zu I6sen. Sie verfiigen tber erstaunliche Widerstands-
und Selbstheilungskrafte. Wir wollen diese Bewaltigungsstrategien erhalten und starken,
indem wir problemlosendes Denken fordern, die Eigenaktivitat anregen und die Kinder
ermutigen, Verantwortung zu tbernehmen.

Fehler dirfen gemacht werden, denn die Kinder lernen bei uns, dass diese nicht als
Misserfolge gelten, sondern als Lernchance und Herausforderung zu betrachten sind. Auch
die Nachbesprechung von Handlungen, Erfolgen und Misserfolgen ist flr uns wichtig, damit
die Kinder weiteren Herausforderungen mit Zuversicht begegnen.

Unterstltzung bietet uns der Einsatz von Geschichten, Marchen und Spielen fir die Schulung
der Sinne, sowie die Portfolios der Krippenkinder und Mappen der Kindergartenkinder.

2.3 Bildungs- und Erziehungsbereiche

Unsere padagogische Arbeit bezieht sich auf die Férderung der Basiskompetenzen. Bei der
Gruppenzusammensetzung bemiihen wir uns, auf ein ausgewogenes Verhéltnis von
Geschlecht und Alter zu achten.
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mentation von Natur &
Alltag
Naturerfahrungen
Bewusster Umgang mit
Wasser/Strom

Sprachel/Literacy

» Vorlesen von Bilder-
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Mathematik

>  Sortieren
»  Zuordnen von Mengen

& Zahlen
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Sozialverhalten
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Kommunikations-
fahigkeit
Ricksichtnahme
Einordnen kénnen
Einfuhlungsvermoégen
Konfliktfahigkeit

YVVY

Persénlichkeitsfindung

Selbstandigkeit
Selbstverantwortung
Entscheidungsfahig-
keit
Durchsetzungsver-
mogen
Widerstandsféhigkeit
Erkennen eigener
Wiinsche
Kritikfahigkeit

v
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Gesundheit/Umwelt

Korperpflege

Hygiene
Ursache/Verhiitung von
Krankheiten
Sauberkeitserziehung
Mulltrennung

Ausflige
Essgewohnheiten

Bewegung/Rhythmik

Turnen/Bewegungs-
baustelle
Klatsch-Tastspiele
Tanzen

Aufenthalt im Garten

YVVVY 'V

Kreativitat/Musik

Malen/Schneiden
Kleben

Werken

Tonen
Singen/Singspiel
Einsatz von
Orffinstrumenten
Hoéren & Fihlen von
Musik

YV YVVVVY

Sozial-/Rollenfindung

»  Kontaktbereitschaft

» Kompromissbereit-
schaft

> Ubergédnge bewal-
tigen

»  Mitverantwortung

Folgende Instrumente unterstiitzen uns dabei:

regelmafiger Austausch mit den Kollegen,

Teamsitzungen,

Beobachtungen dokumentieren,
Portfolio fur jedes Kind (Krippe),
Fort- und Weiterbildungen,
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e Fachliteratur,

e Teamfortbildungen,

e Austausch mit gemeindlicher Fachberatung,

e Austausch mit Eltern/Personensorgeberechtigten,
o Entwicklungsgesprache,

¢ Elternbefragung,

o Konzeptionsarbeit.

Es ist uns ein grof3es Anliegen, die Qualitat unserer padagogischen Arbeit stets zu reflektieren,
Zu sehen was gut lauft, was erhalten bleiben soll, aber auch zu erkennen, was verbessert
werden kann, wo Handlungsbedarf besteht.

3. Uberginge des Kindes im Bildungsverlauf

3.1 Ubergang vom Elternhaus zur Krippe

Die erfolgreiche Gestaltung des Ubergangs vom Elternhaus zur Krippe ist fiir die
Eingewdhnung und Entwicklung des Kindes von grof3er Bedeutung.

Diese Eingewdhnungsphase muss in enger Zusammenarbeit mit den Eltern geplant und
gestaltet werden.

Im Aufnahmegesprach werden gegenseitige Erwartungen, Angste und Befurchtungen
besprochen. Anhand eines von uns entworfenen Aufnahmebogens erfragen wir
Gewohnheiten und Vorlieben des Kindes, um einen ersten Eindruck vom Entwicklungsstand
des Kindes zu gewinnen und den Ubergang zu erleichtern. Gemeinsam mit den Eltern erstellen
wir den Eingewdhnungsplan, wann, wie lange, wie oft das Kind kommt und wie sich die
Betreuungsperson (Vater/Mutter/sonstige Kontaktperson) verhalten soll.

Unser Konzept basiert auf dem Eingewdhnungsmodell von Prof. Laewen.

Die Eltern erhalten einen Leitfaden zur Eingewthnung, in dem alles Wissenswerte tber diese
wichtige Zeit nachzulesen ist.

Mit Beginn der Eingewthnung werden téglich Reflexionsgesprache gefihrt und der weitere
Verlauf festgelegt, Die Lange der Zeit der Eingewthnung ist individuell von Kind zu Kind
unterschiedlich. Wahrend dieser Zeit baut sich sowohl zwischen Erzieher bzw. Kinderpfleger
und dem Kind als auch zu den Eltern ein enges Vertrauensverhaltnis auf.

Das Kind braucht Zeit, die neuen Eindriicke zu verarbeiten und die Geflihle von Trauer bei der
Trennung von der Bezugsperson zu bewaltigen.

Allgemein kénnen wir sagen, dass die Eingewdhnung erfolgt ist, wenn das Kind eine léangere
Zeit ohne Begleitperson in der Einrichtung verbringen kann, sich am Gruppengeschehen
beteiligt und sich von den Fachkraften trosten lasst.

3.2 Ubergang von der Krippe zum Kindergarten / Integrationsgruppe

Der Eintritt in den Kindergarten stellt die Kinder erneut vor Herausforderungen, und diesen
Schritt méchten wir gut vorbereiten. Sobald bekannt wird, in welchen Kindergarten das jetzige
Krippenkind gehen wird, unternehmen wir in Planegg Stippvisiten, Besuche und hospitieren in

den jeweiligen Einrichtungen.
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Darliber hinaus stehen wir im engen und regelmafligen Kontakt und Austausch mit den
padagogischen Fachkraften und den Kindergérten im Gemeindegebiet. Im alltéaglichen
Miteinander der Gruppen im Kinderhaus lernen die Kinder die anderen Altersgruppen, deren
Erzieher und Gruppenraume kennen.

Gemeinsame Aktionen und Veranstaltungen zu Ubergreifenden Themengebieten wie Weih-
nachten, Fasching etc. verstarken die Zusammenarbeit.

3.3 Ubergang vom Elternhaus zum Kindergarten / Integrationsgruppe

Der Eintritt in den Kindergarten ist fur alle Kinder und ihre Eltern ein wichtiges Ereignis. Bei
aller Vorfreude oder Neugierde auf das Neue, haben sowohl Kinder als auch Eltern Gefiihle
von Verlust und Abschied zu bewadltigen. Deshalb ist ein positives Erleben und Bewaltigen
dieser Entwicklungsphase enorm wichtig.

Zur Rolle des Kindes in der Familie kommt die neue Rolle des Kindes als Kindergartenkind
dazu. Es fuhlt sich alter und groR3er, entwickelt ein Wir-Geflihl mit der Gruppe. Mit dem Eintritt
des Kindes in den Kindergarten verandern sich seine familialen Beziehungen, weil es
unabhangiger und selbstandiger wird und neue Beziehungen zu Personen aufRerhalb der
Familie aufnimmt.

Um den erfolgreichen Ubergang zu unterstiitzen bieten wir an:

e Tag der offenen Tur fUr ein erstes Kennenlernen der Einrichtung

e Elternabend vor Beginn des Kindergartenzeit mit ersten Informationen und der Mdglichkeit
des Kennenlernens

e Bei Zuzug unter dem Jahr ausreichend Zeit fur Besichtigung und Kennenlernen

o Gleitende Aufnahme, um geniigend Zeit fur die neuen Kinder zu haben

¢ Individuelle Gestaltung der Eingewdhnungszeit, je nach Situation und Bedarf

e Regelmaliger Gesprachsaustausch Uber die Entwicklung des Kindes

4. Bildung und Erziehung-Unser Angebot fiir die Kinder

4.1 Schwerpunkt unserer Bildungsarbeit

4.1.1 Partizipation

In der heutigen offenen diversen Gesellschatft, ist es von grol3er Bedeutung, sich fur
seine Bedurfnisse, Winsche, Vorstellungen stark zu machen und dennoch zu
erkennen, wo die Grenzen der Mitmenschen sind und wann es sich lohnt,
Kompromisse zu finden, die Meinung von Anderen zu akzeptieren oder zu
respektieren. Nur so kann Jeder seinen Platz in der Gesellschaft finden und
ausfullen. Demokratie muss erlernt und eingetibt werden, damit man erkennt,
welchen Mehrwert diese Beteiligungsform fir das Individuum hat.

Wo kdnnte man besser Demokratie lernen, als in der Familie oder in der
Kindertagesstatte?

Partizipation bildet die Grundlage jeder demokratischen Gesellschaft. Dabei haben
Kinder das Grundrecht auf Beteiligung. Verankert wurde dies in der UN-
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Kinderrechtskonvention, der EU-Grundrechtscharta und auch im Kinder- und
Jugendhilferecht, sowie im BayKiBiG.

Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen
entsprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein
Recht sich nicht zu beteiligen. Dieser Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr
Recht auszuliben, steht die Verpflichtung der Erwachsenen gegentiber, Kinder
zu beteiligen, ihr Interesse fur Beteiligung zu wecken.

Artikel 12 der UN Kinderrechtskonvention

Weiter heildt es im Art. 12 Abs. 1 der UN-Kinderrechtskonvention ist das
Mitspracherecht von Kindern verankert: ,,Die Vertragsstaaten sichern dem
Kind, das fahig ist, sich eine eigene Meinung zu bilden, das Recht zu, diese
Meinung in allen das Kind berihrenden Angelegenheiten frei zu aul3ern, und
bericksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entsprechend
seinem Alter und seiner Reife."

,»In einer Demokratie ist das Recht auf Beteiligung keine Frage des Alters.
Jedes Kind hat ein Recht darauf, seine Interessen zu auf3ern und in
altersangemessener Weise mit diesen auch berlcksichtigt zu werden.
Partizipation ist eine Frage der padagogischen Haltung und Gestaltung“
(Bayerische Bildungsleitlinien, 2012) .

Partizipation bedeutet wortlich Ubersetzt Teilhabe/ Teilnahme:

Dies bedeutet in der Kita, dass wir alle Kinder so akzeptieren, wie sie sind, mit allen
Starken, Schwachen, ihrer ganzen Individualitat, ihrer Reife und Einzigartigkeit
ungeachtet von soziokultureller Herkunft, Alter, Geschlecht, oder Religion. Jederzeit
wird die eigene Haltung, Meinung und unser Tun reflektiert und tberdacht. Die
Padagogen machen sich auf den Weg, die Beteiligung und Mitbestimmung von
Kindern weiter auszubauen. Dabei wird darauf geachtet alle Kinder in ihrer
Individualitat zu férdern und ihren Bedurfnissen gerecht zu werden. AulRerdem
werden verschiedene Beschwerdemadglichkeiten fir die Kinder zur Verfiigung
gestellt, (s. Beschwerdemanagement) und machen diese bei den Kindern bekannt.

Bayerische Kindertageseinrichtungen stehen in der Verantwortung, der Partizipation
der Kinder einen festen Platz einzuraumen. Sie haben die Aufgabe, Kinder an
Entscheidungen zum Einrichtungsalltag und zur Gestaltung der Einrichtung zu
beteiligen (Art. 10 BayKiBiG), mit geeigneten und fest im Kita-Alltag integrierten
Beteiligungsverfahren darin zu unterstiitzen, ihnre Rechte auf Selbstbestimmung,
Mitbestimmung und Mitwirkung an strukturellen Entscheidungen sowie ihre
Beschwerdemadglichkeiten in persénlichen Angelegenheiten wahrzunehmen (8 1
Abs. 3 AVBayKiBiG).

Wie sieht Partizipation in der Kita aus?
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In der Kindertagesstatte bedeutet Partizipation, dass die Kinder in Ereignisse und
Entscheidungsprozesse, die das Zusammenleben betreffen, einbezogen werden. Sie
gestalten ihren Alltag mit. Gerne werden Anregungen von Kindern mitaufgenommen.
Ein wichtiges Erziehungsziel ist, dass die Kinder lernen, ihre eigenen Ideen,
Wiinsche und Bedurfnisse wahrzunehmen und &uf3ern zu kénnen. Dazu ist es
wichtig ein gutes Kita- Klima zu haben, damit die Kinder sich trauen, ihre Bedurfnisse
zu aufdern. Die Beziehungsarbeit und der Beziehungsaufbau zu den Kindern stellen
eine wichtige Grundlage dieser Arbeit dar. Nur wenn das Kind vertraut, kann es sich
offnen und seine Bedurfnisse zeigen oder &ufRern. Dazu stellen wir den Kindern
geeignete Moglichkeiten zur Verfigung. Jedes Kind kann sich jederzeit an
Padagogen wenden und mit Ihnen Dinge besprechen. Regelmalig gibt es eine
Kinderkonferenz, die von der aktiven Beteiligung der Kinder lebt. Gerne nehmen die
Padagogen auch Hinweise von Eltern entgegen. lhre Anliegen werden ernst
genommen. Die Mitarbeiter verstehen sich als Begleiter und Unterstltzer der Kinder
und nehmen dies als Grundlage der padagogischen Arbeit. Dabei kommt der
gezielten Beobachtung und der damit verbundenen Handlungskonsequenz eine
grol3e Bedeutung zu. Folgende Fragen stellen wir uns um Partizipation wirklich zu
leben.

e Was bedeutet die Beobachtung fur mich als Padagogen?
Welche weiteren Schritte werden eingeleitet? Was sind die nachsten Schritte?
Welche Unterstiitzung und Begleitung bendtigt das Kind?
Wo kénnen sich die Padagogen Hilfe und Unterstiitzung holen?
Wann und Wie werden Eltern Kollegen miteinbezogen?
Anhand dieser Fragen wird deutlich, welche wichtige Rolle die Beobachtung und
deren Auswertung fur die Arbeit mit und fur die Kinder im Partizipationsprozess
darstellt. Nur wenn Padagogen echt sind im Handeln, werden sie von den Kindern
akzeptiert und legen damit eine wichtige Grundlage fur die Entwickelung individueller
Personlichkeiten.
Dafur wird ein partnerschaftlicher Erziehungsstil zu Grunde gelegt. Fur Padagogen
bedeutet dies ein hohes Mal3 an Flexibilitat, nicht zu wissen wie der Tag beginnt,
verlauft und endet. Jeder Tag ist anders. Dies bedeutet aber nicht, dass Kinder
machen kdnnen, was sie wollen. lhre Freiheit hort da auf, wenn es fir sie oder
andere gefahrlich wird oder Grenzen von Anderen Uberschritten werden. Regeln und
Grenzen missen immer wieder neu verhandelt werden, fur die eigene Meinung muss
eingestanden werden, eine Kompromissbereitschaft muss bestehen und Lésungen
gemeinsam gesucht werden. Dafur werden Entwicklungsrdume zur Verfligung
gestellt. Dies bedeutet fir die Padagogen, dass sie ein hohes Mal3 an freiwilliger
,Machtabgabe“ leisten und sich immer wieder auf neue Wege einlassen mussen.
Uber diesen Weg erleben Kinder Selbstwirksamkeit und entwickeln ein Bewusstsein
fur sich und die eigenen Beddrfnisse. Damit kdnnen sie dann ihre eigene Meinung
vertreten, Kompromisse aushandeln und gemeinsam entscheiden. Kinder die aktiv
mitbestimmen durfen, erleben sich als selbstwirksam und lernen, dass ihre
Entscheidungen Konsequenzen haben. Sie lernen Nein zu sagen oder sich
anzuvertrauen, so stellt Partizipation die Grundlage unseres Schutzkonzeptes dar.

Welche Bedeutung und welchen Stellenwert hat fiir uns in der Kita die Partizipation?
Partizipation bedeutet fur alle Beteiligten (PAdagogen, Eltern, Kinder):
e Dass sie gleichberechtigte Partner sind, dadurch entsteht ein
gleichberechtigter Umgang; gleichberechtigte Kommunikation,
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e Dass sie gegenseitig Wiinsche und Entscheidungen respektieren und
Kompromisse aushandeln, (Kompromissfahigkeit)

e dass die Entscheidungsfreiheit der Kinder nicht da aufhort, wo das eigene
Interesse beginnt,

e Es verlassliche Beteiligungsformen gibt; die Beteiligung sollte erkennbare
Folgen haben,
(regelmafige Kinderkonferenz, Kinder werden ermutigt ihre Meinung zu sagen
und damit den taglichen konkreten Kita- Alltag zu gestalten.)

e Dass Entscheidungen in die Tat umgesetzt werden mussen,

e Dass sie von allen Beteiligten eingetbt werden muss,

e Dass sie Beziehungsarbeit und daraus resultierende Wertschatzung ist,

e Dass die ,Machtabgabe®, ein sich darauf einlassen ist, dass nicht die
Padagogen alles entscheiden kénnen,

e Dass es eine gro3e Verantwortung und die Grundlage des Kita- Alltags ist,

e dass die Beobachtung und damit die konkrete Handlungskonsequenz die
Grundlage unserer pad. Arbeit darstellen,

e Dass Kinder die Experten ihres Lebens und intrinsisch motiviert sind,

e Dass Padagogen sich als Begleiter und Unterstitzer der Kinder verstehen,

e Dass Padagogen nicht wissen, wie der heutige Tag beginnt, werden wird und
endet,

e ein hohes Mal3 an Flexibilitat der Padagogen,

e dass Padagogen nicht alles wissen missen, die eigene Unwissenheit
eingestehen kdnnen, aber sich gemeinsam auf einen Lernweg begeben,

e Zuriuckhaltung der Padagogen, Kindern Freiheiten beim Entwickeln zu geben,

e Selbstreflexion der eigenen padagogischen Haltung, Hinterfragen auch von
Regeln, immer wieder neu Uberdenken und neu aushandeln,

e Teamarbeit

e Verantwortung fur sich und andere zu tbernehmen,

e entwicklungsbedingte Teilhabe.

4.1.2 Individuelle und ganzheitliche Lernbegleitung

Unser Ziel ist es, das Kind in seiner individuellen Entwicklung zu starken und vor allem fir die
Forderung geeignete Spielméglichkeiten anzubieten. Mit Hilfe von Beobachtung und deren
Dokumentation erkennen wir die Starken des Kindes und kénnen damit gezielt pAdagogisch
arbeiten.

In der Krippe haben wir fir jedes Kind ein Portfolio angelegt, in dem wir den
Entwicklungsverlauf des Kindes durch schriftliche Beobachtungen, Fotos, Kinderkunstwerke
u.a. transparent machen.

Im Kindergarten wird fur jedes Kind eine Mal-Mappe angelegt und zum Ende der
Kindergartenzeit ein Erinnerungsbuch erstellt.

Durch ausreichendes Personal ist es uns gut méglich, neben der Arbeit mit der ganzen Gruppe
auch individuell mit den Kindern zu arbeiten. Dabei achten wir darauf, dass die Kinder
ganzheitliche Sinneserfahrungen machen koénnen, denn diese Wahrnehmungen sind
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Grundlage fir ein differenziertes Vorstellungs- und Denkvermdgen. Kinder wollen Dinge nicht
nur anschauen, sondern dariiber reden, daran riechen, sie schmecken, beflihlen und
erproben.

In den ersten Lebensjahren werden die Grundlagen fir ein lebenslanges Lernen gelegt. Wir
unterstitzen die Entdeckerfreude und Neugierde des Kindes durch entsprechende Freiraume
und ganzheitliche Lernbegleitung. Kinder lernen vor allem durch das eigene Tun und Erleben.
Um all die Eindricke auch kognitiv verarbeiten zu kénnen, ist fir das Kind eine emotional
stabile Basis und ein Gefiihl der Geborgenheit notwendig. Darum sind wir stets bemuht, eine
warmherzige Atmosphare zu schaffen, in der sich Kinder und Eltern sicher und wohlftihlen.

4.1.3 Kommunikation als Grundlage des Lernens

Die Qualitat der Kommunikation zwischen Kindern und den padagogischen Fachkréaften hat
fur uns einen hohen Stellenwert. Wir orientieren uns an den aktuellen Kompetenzen des
Kindes und unterstiitzen es durch Fragen und lernanregende Dialoge, um sich
weiterzuentwickeln.

Dazu dient uns die offene Fragestellung mit den Fragen
e Wozu?“

o Wie?"

e Was meinst du?”

sowie die Erweiterung des Denkens mit
¢ ,Kdénnte es auch sein...?*
¢ Konntest du dir vorstellen...?*

Weitere Bausteine der Lernunterstiitzung sind fir uns das individuelle Lob und die Ermutigung
als wertschatzende Ruckmeldungen auf die Kompetenzen des einzelnen Kindes.

4.1.4 Integration/ Inklusion:

Unter ,Inklusion® wird die Wertschatzung der Verschiedenheit aller Menschen,
unabhangig individueller Unterschiede der Kinder, Eltern und ihrem sozialen Umfeld,
verstanden. Dabei spiegeln soziale und kulturelle Unterschiede die Vielfalt der
Menschen, die die Arbeit bereichern. Dies stellt einen Idealzustand dar, dem sich die
Padagogen immer mehr annahern mochten. Trotzdem kann nicht jedes Kind durch
die gegebenen Rahmenbedingungen und Ressourcen aufgenommen werden. Aus
diesem Grund muss immer individuell entschieden werden, wer in die Einrichtung
aufgenommen werden kann.

Gesetzliche Grundlagen: Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) sieht
die individuellen Unterschiede der Kinder als Chance und Bereicherung: Die soziale
und kulturelle Vielfalt der Kinder und Familien bietet Lernchancen fiur jedes einzelne
Kind. Alle Kindertageseinrichtungen sind in der Verantwortung, ,sozialer
Ausgrenzung angemessen zu begegnen und allen Kindern faire, gleiche und
gemeinsame Lern- und Entwicklungschancen zu bieten.“ (BEP, Kap. 2.8, S. 33).

"Kinder mit Behinderungen und Kinder ohne Behinderungen sollen gemeinsam
gefordert werden. Die besonderen Bedirfnisse von Kindern mit Behinderungen und
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von Kindern, die von Behinderung bedroht sind, sind zu beriicksichtigen." Dies wurde
im Sozialgesetzbuch (SGB) VIII, 8 22a festgeschrieben.

»Inklusion ist keine Strategie, Menschen in die Systeme und Strukturen unserer
Gesellschaften einzupassen; ihr geht es um die Transformation solcher Systeme und
Strukturen mit dem Ziel, es fur alle besser zu machen. Bei Inklusion geht es um die
Schaffung einer besseren Welt fur uns alle:* (https//inclusion international.org)

Aus dieser Aussage resultiert fir die Padagogen die Fragestellung:“ Wie muissen wir
unsere Systeme, Ablaufe, Angebote, flr die Gruppen und Kinder so verandern, dass
die, die gerade da sind, das bekommen, was sie im Moment benétigen und
brauchen. Nur so kénnen Alle am Alltag gleichberechtigt teilnehmen und damit
Teilhabe erleben.

Wie schon bei der Partizipation beschrieben, 6ffnen sich die Padagogen im taglichen
Alltag und stellen die individuellen Bediirfnisse und Interessen der Kinder in den
Mittelpunkt der Arbeit. Jedes Kind bekommt das, was es bendgtigt und nicht alle
bekommen das Gleiche. Unter Gerechtigkeit wird verstanden, dass wir jedes Kind
individuell unterstutzen und begleiten, um seine Bedurfnisse zu stillen. Dabei
entwickelt sich die Arbeit von einer integrativen- hin zu einer inklusiven Padagogik.
Nicht die Kinder missen sich anpassen, sondern der Trager stellt einen Rahmen zur
Verfiigung, indem Inklusion gut stattfinden kann, da eine vorurteilsfreie Grundhaltung
bei den Padagogen vorherrscht.

Die gemeinsame Betreuung und Bildung von Kindern wird als normal angesehen,
deshalb ist es ein logischer Schritt, zwei altersgemischte Integrationsgruppen zu
eroffnen. Die Rahmenbedingungen, wie die zur Verfigungstellung von
Raumlichkeiten und Personal tibernimmt der Trager, die Gemeinde Planegg.

So werden in einer altersgemischten Integrationsgruppe pro Gruppe maximal 5
Integrationskinder betreut. Der Personalschlissel liegt pro Gruppe bei 3 Padagogen.
Durch die guten Rahmenbedingungen, den passenden Personalschlissel und gut
ausgebildete Padagogen kann Inklusion gut gelingen und es kann den einzelnen
Bedurfnissen der Kinder noch besser entsprochen werden.

Alle Kinder bekommen individuelle Zugange und entsprechende Hilfsmittel zu
unseren Bildungsangeboten zur Verfiigung gestellt. Dadurch findet ein Voneinander
lernen statt. Alle profitieren und kénnen sich durch den sozialen Austausch
weiterentwickeln. So ist es mdglich, dass Kinder, mit inklusiven Voraussetzungen
eine wohnortnahe Bildung bekommen und dadurch eine gleichberechtigte Teilhabe
ermoglicht wird.

Unser Ziel ist es dabei jedem Kind die bestmégliche Bildung, Betreuung, sowie
umfassende Partizipationsmoglichkeiten zu bieten. (vgl.Art.24 UN
Behindertenrechtskonvention, Artikel 28 und Artikel 29 UN Kinderrechtskonvention.
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Dabei ist ein zentrales Merkmal der Arbeit im Kinderhaus, dass kein Kind
ausgeschlossen und mit seiner individuellen Verschiedenheit aufgenommen und
willkommen geheif3en wird. Inklusion begreift Verschiedenartigkeit als Normalfall,
Bereicherung und Bildungschance. Ressourcen und Starken der einzelnen Kinder
und Mitarbeiter kdnnen genutzt werden. Kinder lernen von Kindern, Erwachsene
lernen von Kindern. Die Padagogen verstehen sich als lernende und sich
weiterentwickelnde Gemeinschaft und sind Uberzeugt, dass alle von diesem
Austausch profitieren kbnnen.

Daraus erschlief3t sich, dass wir Wege finden mussen, mit der Palette von
individuellen Unterschieden umgehen zu lernen. Deshalb wird ein Netzwerk von
Unterstitzern und Fachleuten aufgebaut, damit Unterstitzung und Hilfe bei der sehr
verantwortungsvollen Aufgabe, bekommen werden kann. So wurde von der
Beratungsstelle vor Ort das Programm ,Bevor“ in RAumen der Einrichtung installiert
und die Padagogen werden von der Beratungsstelle unterstitzt. Des Weiteren
erfordert auch dieser Bereich eine gro3e Offenheit und WiRbegierigkeit des
Personals. Immer wieder wird es vor Situationen stehen, bei der Weiterbildung und
Unterstitzung bendtigt wird. Deshalb stellt der Trager, die Gemeinde Planegg,
Weiterbildungs- und Fortbildungsmaglichkeiten, sowie bei Bedarf auch Supervision
zur Verfugung.

Auch die Eltern spielen eine zentrale Rolle. Alle Eltern sind die Experten der Kinder
und wissen sehr gut, was ihre Kinder benotigen. Deshalb freut sich das Personal auf
einen gemeinsamen Weg, mit Ihnen und ihren Kindern, auf eine offene und
wertschatzende Kommunikation und auf ein zielfihrendes Miteinander, bei dem
bestimmt, gemeinsam viel fir Ihre Kind entdeckt wird.

Aufnahmebedingungen fiir einen Integrationsplatz:

e Es muss ein Platz zur Verfigung stehen

e Entscheidung des Teams (passen unsere Rahmenbedingungen zu dem Kind?
Passt das Kind in die Gruppe?)

e Es muss ein Gutachten von den zustandigen Einrichtungen vorliegen
(sozialpadiatrisches Zentrum, KBO, Kinderarzt, Kinderpsychiater) ....

e Bewilligung durch den Bezirk OBB SGB

GruppengroRe:
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Es werden funfzehn Kinder pro Gruppe aufgenommen. Davon werden max. 5
Kinder Integrationskinder sein. Diese werden unterschiedliche Diagnosen
mitbringen.

Fachdienst:

Jedem Integrationskind steht pro Woche eine Stunde Einzelférderung des
Fachdienstes zu. Den Fachdienst tibernehmen ausgebildete Heilpadagogen,
die vom Bezirk zugelassen sind. Der Fachdienst wird von der
Kindertagesstatte organisiert. Um die bestmdgliche Forderung fir ihre Kinder
zu erreichen, werden alle Therapeuten zu einem gemeinsamen
interdisziplinaren Austausch eingeladen. Wir freuen uns, wenn die Eltern bei
diesem Treffen mit dabei sind. Sollte dies nicht méglich sein, benétigen wir
dafur eine Schweigepflichtsentbindung.

Forderpléne:

Fur jedes Integrationskind wird ein individueller Forderplan erstellt

Die Forderplane werden mit dem Fachdienst und den Padagogen nach ca. 6-8
Wochen gemeinsam entwickelt.

Folgende Punkte beachten wir bei der Erstellung:

Intensive Beobachtungsphase

Starken/ Schwachen des Kindes
Fahigkeiten/ Interessen des Kindes
Erweiterung der Handlungskonsequenzen
Kompetenzerweiterung

Starkung seiner Wahrnehmung

Regelméalig uberprufen und reflektieren wir die Forderziele und erweitern oder
verandern diese. So wird der Forderplan an den aktuellen Gegebenheiten tberprift,
angepasst, fortgeschrieben und dokumentiert. Dabei steht die ganzheitliche
Forderung im Vordergrund.

Erziehungspartnerschaft:

Die Elternarbeit ist bei Integrationskindern von grof3er Bedeutung. Es ist uns
ein wichtiges Anliegen mit den Eltern im engen Austausch zu stehen, deshalb
finden regelméafig Elterngespréache statt.

Bei Fragen oder Problemen stehen wir Ihnen jederzeit zur Verfigung
Selbstverstandlich werden Eltern bei allen relevanten Schritten und
Entscheidungen miteinbezogen.

Teambesprechungen:
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Es finden wochentlich Teambesprechungen im Kleinteam statt um das péadagogische
Vorgehen zu planen. Diese Teambesprechungen dienen auch zur Kollegialen
Beratung. Bei Bedarf gibt es die Mdglichkeit andere Fachleute mit einzubeziehen.

4.1.5 Kiunstlerisch aktive Kinder

Fir uns haben Kinder noch eine ,bliihende” Fantasie und Kreativitat. Sie gehen mit viel Spaf’
und Freude an Aufgaben heran und mit den Elementen Tone, Rhythmus, Klange, Farben,
Holz, Stoffe, Papier etc. erreichen wir auch die Kinder, die anfangs noch nicht unsere Sprache
sprechen oder noch nicht sprechen kénnen.

Die Integration und die Chancengleichheit fir alle Kinder werden durch unseren Schwerpunkt
auf Musik, Tanz, Theater und bildnerisches Gestalten erleichtert.

Auch die Sprach- und Ausdrucksfahigkeit wird bei der Kommunikation untereinander geférdert,
z.B. eine Gemeinschaftsarbeit gestalten oder ein gemeinsames Lied singen und dazu tanzen.

Was bieten wir an?

e Ein umfangreiches Materialangebot, z.B. Orffinstrumentarium, Ton, Bastelmaterialien,
Verkleidungen

o Verschiedene Medien, z.B. Bicher, CDs, Mikrofone, Beamer und Laptop, digitaler
Bilderrahmen

o Grole Raumlichkeiten fur Klein- und Grof3gruppen

e Durch rechtzeitige Planung von kinstlerischen Aktivitaten entsteht kein Zeitdruck auf die
Kinder

¢ Musikalische und kinstlerische Zusatz- und Weiterbildung einiger Fachkrafte

e Regelmallige Angebote, z.B. musikalische Friherziehung fur die 4-6jahrigen Kinder,
gruppenibergreifendes Singen mit den Krippenkindern

¢ RegelmaRiges Kreativangebot mit Ton und Knete

e Organisation von Ausstellungen

Wie setzen wir diesen Schwerpunkt um?

e Eine groRe Auswahl an Festen und Theatervorstellungen pragt den Kindergartenalltag,
z.B. Mini-Oktoberfest, St. Martin, Weihnachtsspiel in der Kirche, Faschingsfest,
Muttertags-/Fruhlingsfeier, Maifest

¢ Alle Angebotsthemen werden mit Hilfe von Bilderbiichern, Rollenspiel, musikalischer
Gestaltung, zum Teil selbstverfassten Texten und Gedichten aufgearbeitet und prasentiert

e Die Theatervorstellungen des Kindergartens finden vor Eltern, Verwandten und vor der
Gemeindedffentlichkeit statt

e Film- und Fotoaufnahmen werden regelmafiig hergestellt

e Viele Verkleidungen und Dekorationen sowie das Bihnenbild werden mit den
Kindergartenkindern hergestellt

e Alle Materialien und Medien werden von den Fachkraften gesammelt und bei Bedarf in
Eigenarbeit erganzt

e Singspiel und ténzerisches Angebot fiir 1-3jahrige Kinder sind feste Bestandteile im
Krippenalltag

o Die Portfoliomappen der Krippen — und Kindergartenkinder enthalten zahlreiche Bilder zu
den entsprechenden Themen
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4.2 Anregende Lernumgebung in und aufR3erhalb der Einrichtung

4.2.1 Gebaude und Raumlichkeiten

Das Kinderhaus Josefstift ist in Massivbauweise errichtet. Im Erdgeschoss sind zwei
Krippengruppen und zwei Integrationsgruppen, im 1. OG eine dritte Krippengruppe und in den
groRziigigen Raumlichkeiten tber der Mensa die drei Kindergartengruppen untergebracht. Der
Mehrzweckraum und die FunktionsrAume werden gemeinsam genutzt.

Die Ausstattung des gesamten Kinderhauses entspricht den Bedurfnissen der Altersgruppe
und bietet gute Bedingungen fir die padagogische Arbeit.

Die Raumlichkeiten der Krippe, des Kindergartens und der Integrationsgruppen kénnen in
einem virtuellen Rundgang auf der Homepage der Gemeinde Planegg unter Kinderkrippe
Josefstift besichtigt werden.

4.2.2 AuBenanlagen Auf den Bauernhof in Vaterstetten

Der Garten, der fir alle Kinder des Kinderhauses zuganglich ist, verfigt aktuell Gber:

¢ Nestschaukel fir die Kinder

e Spielschiff ,Arche Noah

e Verschiedenste Spiel- und Bewegungsgerate
o Klettergerust fur die Kinder

e GroRRer Sandkasten

e Balanciermoglichkeiten

4.2.3 Ausflige

Ein wichtiger Bestandteil unseres Alltags sind Ausfliige in die ndhere Umgebung. Neben dem
Aufenthalt an der frischen Luft und der Bewegung im Freien, lernt das Kind seine Umgebung
kennen. Fir die Krippenkinder stehen hierfur drei Krippenwagen mit jeweils sechs Platzen zur
Verfligung.

Im Kindergarten unternehmen wir im Laufe des Jahres mit den Kindern zum jeweiligen Thema
passende Ausflige.

5. Planung der Bildungsarbeit

Bei der Planung orientieren wir uns an den Bedurfnissen und Interessen der Kinder. Thema-
tisch bertcksichtigen wir den Lebensalltag der Kinder, den Kreislauf des Jahres, sowie Feste
und Feiern.

Die Planung erfolgt mit dem gesamten Team. Wir achten u.a. auf Mitsprache- und
Beteiligungsrechte der Kinder und der Mitarbeiter, auf Wechsel zwischen Ruhephasen und
viel Bewegung, auf Forderung der Wahrnehmung mit allen Sinnen, auf
entwicklungsangemessene Lernangebote, auf Sicherheit und Orientierung durch feste Rituale
und Tagesstruktur.
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5.1 Das Spiel als Bildungszeit

Spielzeiten haben im kindlichen Leben eine Schlisselfunktion fur die aktive Selbstgestaltung
seiner Beziehungen zur Umwelt. Weil die Umwelt fiir das Kind eine vielgestaltige,
Uberraschungsreiche und interessante Wirklichkeit darstellt, bendtigt es sehr viel Zeit, sie
kennen zu lernen, zu erleben und zu gestalten. ,Das Spiel ist die elementarste Form des
Lernens® (Bayrischer Bildung- und Erziehungsplan) In einer Kindertagesstatten Gruppe
erleben Kinder, oftmals zum ersten Mal den Kontakt zu gleichaltrigen Kindern, in einer
gleichberechtigten Gemeinschaft ohne die Unterstiitzung von ihren Eltern. Deshalb muss in
einer altersheterogenen Kindergruppe, genau beobachtet werden, welche Bedirfnisse und
welche Spielformen altersgerecht sind. (s. Partizipation) Kinder bendétigen Freiheit um sich
entwickeln zu kénnen. Aus diesem Grund liegt uns das selbstbestimmte Freispiel am
Herzen. In unserer Kindertageseinrichtung wird das nattrliche Spielbedirfnis der Kinder
besonders bertcksichtigt. Eine bewusst gestaltete Umgebung und ausreichend Zeit zum
selbstbestimmten Tun schaffen eine spielanregende Atmosphéare. Dabei beachten wir die
LZweckfreiheit“ des Spiels und den Anspruch auf eine ungestorte Spieltatigkeit genauso wie
den Gesichtspunkt, Kompetenzen zu erwerben. Freispiel ist nicht ersetzbar. Die Kinder
suchen sich ihre Aktivitaten und das Spielmaterial selbst aus, entscheiden tber den
Spielverlauf und kénnen je nach Bedurfnis allein, in der Kleingruppe oder mit den
padagogischen Mitarbeitern spielen. Sein selbstbestimmtes Spiel kann von den Padagogen
durch angemessene Raumgestaltung, motivierendes Spielmaterial, durch Regeln, die dem
Kind Sicherheit und Zugehorigkeit bieten, bereichert werden. Die Péddagogen begleiten,
unterstltzen, bringen Impulse ein, wie z.B. Erbsen, die in allen Bereichen genutzt werden
kénnen. Am Basteltisch wird mit den Erbsen gebastelt und geklebt, in der Bauecke werden
Laster befillt und entladen, in der Puppenecke kocht der Chefkoch. Dadurch bekommt das
Kind Anerkennung, Verstarkungen sowie ein hohes Maf3 an Mitbestimmung.

Kinder lernen nur durch die Dinge, die sie selber machen, anfassen, ausprobieren, also be-
greifen konnen. Sie lernen auch aus den Dingen, die ihnen nicht gelingen, wenn sie sich eine
neue Strategie ausdenken missen. Z.B. wenn ein Turm immer wieder einfallt, weil die
Konstruktion nicht richtig ist, muss das Kind Zeit bekommen um so lange zu tifteln, bis die
Konstruktion funktioniert. Reif3t man Kinder aus diesem Konstruktionsprozess, dauert es
unter Umstanden sehr lange, bis das Kind wieder dort ankniipft. Evtl. passiert dies auch nie,
da es mit einem negativen Erlebnis aufhort.

Die einzelnen Flurbereiche und das Nebenzimmer werden als Spielbereiche mit einbezogen.
Die Spiel- und Lerntatigkeit der Kinder sind miteinander verbunden. Durch gezielte und
umfassende Beobachtungen nehmen wir die Spielimpulse der Kinder auf und unterstiitzen
sie durch entsprechende Angebote, eventuell ergeben sich daraus Projekte, die mit den
Kindern erarbeitet und gemeinsam weiterentwickelt werden. Je nach Alter, Interessenslage
und Ausdauer, gibt es langere und kiirzere Projekte.

Das Freispiel ist fur das Erforschen und Erproben von neuen Herausforderungen und im
Umgang mit den anderen Personen im Kita- Alltag wichtig. Kontakte zu anderen Kindern
werden aufgenommen, es wird sich Zeit genommen, sich kennen zu lernen, Konflikte kdnnen
selbstéandig geldst werden und erste Freundschaften werden geschlossen. Dabei spielt der
naturliche Bewegungsdrang von Kindern eine wichtige Rolle. Jederzeit kbnnen Kinder
Bereiche wechseln, auch gruppentibergreifende Aktivitdten kdnnen genutzt werden. Die
Kinder durfen nach Absprache den Garten mitbenutzen.
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Fur Kinder ist es von grofR3er Bedeutung, wenn sie lernen ihren eigenen Korper in Beziehung
zusetzten. Durch unterschiedliche Materialien und vielen neuen Spielobjekten gewinnen die
Kinder wichtige Erkenntnisse und machen ihre eigenen Erfahrungen. Diese Erkenntnisse
und Prozesse sind wiederum wichtig, um die Welt zu verstehen, Gesetze und Eigenschaften
kennenzulernen und alles in Beziehung zueinander setzten zu kénnen. So kann die Motorik
weiterentwickelt werden und eigene Wahrnehmungen werden trainiert und in einen
Zusammenhang gebracht.

Durch das Unterstiitzen und Begleiten der Kinder férdern die Padagogen, die
Selbstbestimmung was, wann, mit wem und wie lange Kinder spielen. Dadurch werden die
Kinder unterstitzt zu mindigen, selbstbewussten, eigenstandigen und individuellen
Personlichkeiten heranzureifen.

5.2 Exemplarischer Tagesablauf in der Krippe

Uhrzeit Tagesablauf

Bringzeit je nach Buchungszeit; um 8:30 Uhr sollen alle Kinder

7:00-8:30 o L )
anwesend sein; Freispielzeit

Morgenkreis mit BegriiBung, Fingerspielen, Liedern, Geschichten,

Shele=ahst Kreis- und Bewegungsspielen

8:50-9:30 Gemeinsame Brotzeit

9:30-9:45 Sauberkeitserziehung; Korperpflege

9:45-11:30 Freispielzeit mit Angeboten, z.B. Malen, Tanzen, Turnen,

Spaziergange, Spielen im Garten

Mittagessen
11:30-12:15 Sauberkeitserziehung; Korperpflege und Vorbereitung fir die
Schlafenszeit

12:15-14:00 Schlafen und Ruhezeit

Leco-tro0  Freelt (i fexblen Abnolzeten)
14:30-15:00 Brotzeit (keine Abholzeit)

15:00-17:00 Freispielzeit; Gartennutzung; Abholzeit je nach Buchung

Gruppenibergreifende Angebote unterstiitzen das gegenseitige Kennenlernen:

¢ Bewegungsbaustelle/Turnen
e Gemeinsames Singen
e Gemeinsame Ausfliige/Spaziergénge
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5.3 Exemplarischer Tagesablauf im Kindergarten

Uhrzeit

7:00-8:30

8:30-9:00

9:00-9.30

9:30-11:45

11:45-12:30

12:30- ca.13:00

13:00-17:00

Tagesablauf

Bringzeit je nach Buchungszeit; um 8.30 Uhr sollen alle Kinder
anwesend sein; Freispielzeit

Gem. Morgenkreis; musikalische Friherziehung 1 x die Woche;
Turnen 1 x die Woche; Geburtstagsfeier

Gemeinsame Brotzeit

Freispielzeit; Nutzung der verschiedenen Spielraume; padagogische
Angebote;  gruppenubergreifende  Angebote;  Gartennutzung;
Vorschularbeit

Mittagessen

Individuelle Ruhephase

Freispielzeit; Gartennutzung; gleitende Brotzeit; Abholzeit je nach
Buchung

e Bewegungsbaustelle
¢ Gemeinsames Singen
o Gemeinsame Ausfliige/Spaziergénge
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5.4 Exemplarischer Tagesablauf in der altersgemischte Integrationsgruppe (wie
es sich im Alltag zeigt, wird noch erarbeitet. Evtl. werden Anderungen, aufgrund
von Bedirfnissen von Kindern erforderlich sein)

Uhrzeit Tagesablauf
) ) Bringzeit je nach Buchungszeit; um 8:30 Uhr sollen alle Kinder
7:00-8:30 i T )
anwesend sein; Freispielzeit
. . Morgenkreis mit BegriiRung, Fingerspielen, Liedern, Geschichten,
8:35-8:50 : )
Kreis- und Bewegungsspielen
8:50 bis 9:30 gemeinsame Brotzeit
Sauberkeitserziehung; Korperpflege, Freispielzeit mit Angeboten
9:30-11:00 und Projekten; Erarbeitet anhand der Bedirfnisse der Kinder und
; : aufgrund von Beobachtungen der Kinder; Partizipation steht hierbei
im Mittelpunkt.
Call45Uhr  Mittagessen

Wickeln und Vorbereitung fur die Schlafenszeit/ Ruhezeit
12:30 bis 13:30  Schlafen und Ruhezeit

Offene Brotzeit und begleitende Freispielzeit mit padagogischen

Ab 14:30 Uhr Angebote

5.5 Verpflegung

Alle Kinder haben die Moglichkeit, taglich ein frisch zubereitetes und vollwertiges Mittagessen
zu erhalten. Dabei wird auch auf die Essgewohnheiten (z.B. Allergiker, Moslem) Riicksicht
genommen. Der wdchentliche Speiseplan hangt an den jeweiligen Pinnwanden der
Einrichtungen aus.

Die Anmeldung und Mittagsverpflegung erfolgen gesondert tiber den Pachter und Betreiber
der Mensa des Familienzentrums.

5.5.1 Gestaltung des Mittagessens

Fir uns ist das Mittagessen nicht nur eine tagliche Routinesituation, sondern eine Gelegenheit
ein Gefuhl fir das ,Satt-Sein” und eine eigene Verantwortlichkeit fiir das Essen zu entwickeln.

Daher haben die Kinder ausreichend Zeit zu essen, die Mdglichkeit selbst etwas vom Essen
zu nehmen und auszuwahlen, sowie zu wahlen, mit wem sie am Tisch sitzen wollen. Sie dirfen
selbst entscheiden, was und wieviel sie essen mochten.

Einige Regeln, z.B. Sitzenbleiben bis Beendigung des Essens, Umgang mit Besteck,
Sitzhaltung, werden spielerisch erlernt und gemeinsam besprochen.

Wir legen Wert auf eine Tischkultur fiir eine angenehme Essensatmosphére beim Mittagessen
und bei der Brotzeit.
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5.5.2 Gestaltung der Brotzeit in der Krippe

Das Frihstick findet gemeinsam, mit Unterstitzung und sprachlicher Begleitung des
padagogischen Fachpersonals statt.

Zum Frihsttick und zur Brotzeit am Nachmittag, gibt es z.B. Joghurt, Obst, Musli, Milch, Brot,
Gemuse, Wurst und Kase. Beides wird von der Krippe gestellt. Nur die individuelle
Glaschenkost bringen Eltern selbst mit.

Zu allen Mahlzeiten werden Getranke (ungesuf3ter Tee und Wasser) angeboten.

Da die Kinder den ganzen Tag viel in Bewegung sind, wird daflr gesorgt, dass sie ausreichend
trinken. Jedes Kind hat eine von zu Hause gestellter Trinkflasche, die jederzeit gut sicht- und
erreichbar benutzt werden kann.

5.5.3 Gestaltung der Brotzeit im Kindergarten
In der Gemeinschaft wird die mitgebrachte Brotzeit von zu Hause gegessen und wir bitten um

eine gesunde Brotzeit.

Den Verzehr von SiRigkeiten beschranken wir auf Feiern wie Geburtstag, Fasching etc. Eine
Auswahl von Tee und Wasser wird bereitgestellt.

Die Kinder bestimmen selbst, ob, was und wieviel sie essen wollen.

Am Nachmittag findet eine gleitende Brotzeit statt. Die Kinder bestimmen selbst wann sie
nochmal Brotzeit machen wollen.

5.5.4 Gestaltung der Brotzeit in der Integrationsgruppe:

In der Gemeinschaft wird die mitgebrachte Brotzeit von zu Hause gegessen und wir bitten um
eine gesunde Brotzeit.

Den Verzehr von SiRigkeiten beschranken wir auf Feiern wie Geburtstag, Fasching etc. Eine
Auswahl von Tee und Wasser wird bereitgestellt.

Die Kinder bestimmen selbst, ob, was und wieviel sie essen wollen.

Am Nachmittag findet eine gleitende Brotzeit statt. Die Kinder bestimmen selbst wann sie
nochmal Brotzeit machen wollen.

5.6 Ruhezeiten

Die individuellen Schlafbedirfnisse der Kinder werden berlcksichtigt. Die allgemeine Ruhezeit
fur alle Krippenkinder ist nach dem Mittagessen von 12:30-14:00 Uhr. Hierflrr gibt es auch
eigene Rituale.

Bei Bedarf besteht die Moglichkeit fir die Kindergartenkinder, sich auf zur Verfigung
stehenden Matratzen auszuruhen oder bei einer ruhigen Atmosphéare mit Vorlesen oder CD
anhdren zur Ruhe zu kommen. Die gréReren Kinder dirfen sich mit ruhigerem Spielen
beschéftigen.

Bei den Integrationskindern wird eine altersentsprechende Ruhezeit von 12:00 Uhr bis 13:00
Uhr durchgefihrt. Ein Teil der Kinder (je nach Bedarf) legt sich zum, Schlafen hin, fir den
anderen Teil wird eine padagogisch gestaltete Ruhezeit angeboten.
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5.7 Feste und Veranstaltungen

Feste und Feiern sind ein fester Bestandteil unserer Arbeit und haben fur die Kinder sowie
auch fir die Eltern und das padagogische Personal einen hohen emotionalen Stellenwert. An
erster Stelle stehen die Geburtstagsfeiern fir jedes Kind.

Weitere gemeinsame Feste sind z.B. Oktoberfest, St. Martinsfeier, Weihnachtsfeier, Fasching,
Muttertag, Sommerfest, Oma/Opa—Besuch, Vater- oder Mutter-Tage, Abschiedsfest der
Kinder, die die Krippe bzw. den Kindergarten verlassen. Gerne werden auch kleine
einrichtungsspezifische Feste gefeiert.

Bei Festen und Feiern werden die Kinder soweit wie mdglich in die Vorbereitungen mit ein-
bezogen, z.B. Tisch decken, Lieder, Spiele, Dekorieren des Raumes, Theater, Gedichte...

5.8 Vorbereitung auf die Schule im Kindergarten

Durch die tagliche p&dagogische Arbeit mit den Kindern im motorischen, emotionalen,
kognitiven und sozialen Bereich fordern wir die Kinder ganzheitlich.

Zusatzlich findet fur die Vorschulkinder im letzten Kindergartenjahr eine schulvorbereitende
Forderung statt.

Dazu gehdren unter anderem:

e angelehnt an das Wirzburger Sprach- und Trainingsprogramm,
¢ verschiedenartige themenbezogene Arbeitsblatter,

e Verkehrserziehung,

e Basteln der Schultite,

o musikalische Friiherziehung,

o gemeinsame Aktivitdten mit der Schule.

5.9 Sprachférderung/Sprachberaterprojekt

Das Team des Kindergartens Josefstift hat am Sprachberaterprojekt des Sozialministeriums
teilgenommen. Ein Jahr lang besuchte regelmafiig eine ausgebildete Sprachberaterin und
Sprachheilpddagogin die Einrichtung und leitete das Team zur Optimierung der
Sprachférderung an.

6. Altersgemischte Integrationsgruppe

Wir planen zwei altersgemischte Integrationsgruppen ab zwei Jahren und sind uns dessen
bewusst, dass uns dies vor einige Herausforderungen stellen wird.

So muss der Gruppenraum flir 2-6-jahrige Kinder eingerichtet werden, es braucht
altersgerechtes Spielzeug, Ecken fir altere, Bereiche fir jingere, motivierte Mitarbeiter.

Besonders unsere kleine Gruppengrof3e, mit max. 15 Kindern bietet den Padagogen grofiere
Freiheiten und den Kindern eine individuellere Entwicklung als in groRen Gruppen.

Durch diese kleine Gruppengrof3e ist es mdglich als Padagogen sehr bedurfnisorientiert zu
arbeiten. (s. Partizipation und Integration) Bei der Auswahl der Kinder muss auf eine
Heterogenitat der Kinder geachtet werden und dennoch sollte jeder ein Anrecht auf alters-
und entwicklungsentsprechende Spielpartner haben.
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Durch die Nahe und Zusammengehdrigkeit der zwei Gruppen wird von Anfang an ein
teiloffenes Konzept fur diese zwei Gruppen umgesetzt.

Ein Schwerpunkt, der uns immer begleiten wird, ist die gezielte Beobachtung und die sich
daraus ergebende Bedurfnisorientierung. RegelméRig werden die Kinder beobachtet und es
werden aus der Beobachtung aktuelle Handlungskonsequenzen gezogen. Dies bedeutet fur
uns, dass die Spielbereiche nach den Bedurfnissen und Interessen der Kinder ausgestattet
sind und flexibel veréandert werden kdnnen. Ist z.B. der Bauteppich im Moment nicht so
gefragt, kann ein Rollenspielbereich gemeinsam mit den Kindern gestaltet werden oder
merken wir, dass wir mehr Platz zum Lesen oder Ausruhen bendtigen, wird geschaut, wie
dies umgesetzt werden kann und der Raum umgestaltet wird. Dabei achten wir darauf, dass
die zwei Gruppen grundsatzlich unterschiedlich ausgestattet sind. Angedacht ist dabei
anfangs ein teiloffenes Konzept, evtl. entwickelt sich das spater als offenes Konzept. Dabei
durfen Kinder von Anfang an, ihre Gruppe verlassen und die andere besuchen, es wird
gruppenibergreifende Angebote/ Projekte geben, aber dennoch bleibt zum Start die
Stammgruppe erhalten. Vielleicht wird es von Anfang an, ein Frihstticksbereich nur in einer
Gruppe geben, nach Méglichkeit wird der Flur in den Alltag mit integriert, vielleicht entwickeln
sich schnell durch Beobachtung und Bedurfnisorientierung andere Schwerpunkte, als wir
jetzt denken.

Deshalb wird unser Vorgehen in den altersgemischten Integrationsgruppen folgendermafien
ablaufen: Beobachtung — Auswertung — Reflexion der Beobachtung /regelmaRiger
Teamaustausch (1mal die Woche) tber die Notwendigkeit von Veranderungen, die sich auf
alle Aspekte padagogischer Prozesse auswirken kdnnen. Dies bedingt sich durch das
Personal, der Rahmenbedingungen und der Kinder, die die Einrichtung besuchen.

Elternarbeit:

In unserer taglichen Arbeit ist ein Grundsatz, dass die Padagogen sich als Begleiter der
Kinder und Familien, sehen. Gemeinsam mit den Eltern wird sich auf den Weg gemacht, die
Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten und zu unterstiitzen. Eltern sind die Fachleute fir
Ilhre Kinder. Ein wesentlicher Aspekt unserer Erziehungspartnerschatft, ist daher, dass bei
Eltern nachgefragt wird und bei Fragen der Eltern das padagogische Personal als
Unterstutzer fur sie und ihr Kind da ist. Daraus resultiert eine enge und partnerschaftliche
Erziehungsgemeinschaft zwischen Personal und Eltern/ Familien.

Die alltagsgemischten Integrationsgruppe bietet diesbezliglich ein grol3es Potential. Wenn
Kinder schon ab zwei Jahren die Einrichtung besuchen, ist es moglich, dass die Kinder vier
Jahre am Stiick begleitet werden dirfen. In dieser Zeit erlebt das Kind neben seinem
Zuhause familiare Strukturen, die ihm Geborgenheit und Sicherheit geben. Gerade durch die
kleinere Gruppenstruktur ist das verstarkt mdglich.

AulRerdem ist es den Eltern mdglich, besonders intensive Freundschaften aufzubauen.
Sowohl zwischen den Kindern, als auch zwischen den Eltern. So haben die Eltern gentigend
Zeit, sich ein Netzwerk aufzubauen. Das erleichtert den Familienalltag.

Entwicklung, der Kinder in der altersgemischten Integrationsgruppe:

Kinder entwickeln sich immer individuell. Kinder, die schon friih eine altersgemischte Gruppe
besuchen, konnen besonders schnell Fortschritte machen, weil kleine Kinder intensiv von
alteren Kindern lernen. Jeder von uns kennt es, kleine Kinder nehmen einen Lappen und
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fangen genauso, wie es zu Hause gemacht wird, an zu putzen. Deshalb gehen die
Padagogen davon aus, dass es die altersentsprechenden Lernformen wie: beobachten,
nachahmen, und immer wieder wiederholen sind, die Kinder sich bestmdglich entwickeln
lassen. AnschlieRend kdnnen die Kinder Anderen zeigen, was sie kbnnen. Dadurch wird das
Selbstbewusstsein gestarkt. Fur die alteren Kinder ist es schon, Kleineren etwas
beizubringen und ganz nebenbei vertiefen sie ihr eigenes Kénnen und Wissen. Des Weiteren
lernen altere Kinder, Ricksicht zu nehmen, Kompromisse einzugehen, Konflikte zu
bewaltigen, Streit zu schlichten, fursorglich und tolerant zu sein und dass jeder
unterschiedlich ist. Jeder hat ein individuelles Lerntempo, unterschiedliche Starken und
Schwachen. Qualitaten, die einen ein ganzes Leben lang begleiten.

Wie oben schon erwahnt betreuen in altersgemischten Gruppen Padagogen weniger Kinder.
Dadurch kénnen sie individuell besser fordern. Auf manch spezielle Angebote kann auch
verzichtet werden, weil Kinder immer die Aktivitat wahlen kdnnen, die ihrem Entwicklungs-
und Lerntempo entspricht. Es sind ja altere und jingere Kinder da, denen sie sich
anschlieRen kénnen. Dadurch verringert sich die Gefahr einer Uber- oder Unterforderung.
Deshalb eignet sich unserer Meinung auch die Verbindung zwischen Integrations- und
altersgemischten Gruppe so gut. (s. auch Integration)

7. Beobachtung und Dokumentation

Um die Qualitat unserer Arbeit zu sichern, zu reflektieren und um die Kinder individuell férdern
und fordern zu kdnnen, sind fur uns Beobachtungen von Lern- und Entwicklungsprozessen ein
wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.

Um ein aussagekraftiges Bild von der Entwicklung des Kindes zu bekommen, setzen wir
verschiedene Moglichkeiten der Beobachtung und Dokumentation ein.

7.1 In der Krippe

7.1.1 7.1.1 Portfolio

Fur jedes Kind wird ein Ordner angelegt, in dem anhand von Bildern und Texten die
Entwicklungsschritte ab dem 1. Tag in der Krippe festgehalten werden. Auch emotionale
Aspekte, wie das Kind den Entwicklungsschritt erlebt hat, werden dokumentiert.

Das Portfolio beinhaltet sowohl das familiare Umfeld als auch den Krippenalltag, z.B. Tages-
ablauf, Angebote, Ausflige, Feste etc.

7.1.2 7.1.2 Bildungs- und Lerngeschichten

In dieser Dokumentationsform wird das Kind in einer konkreten Situation des taglichen Tuns
beobachtet. Diese Beobachtung wird ohne Bewertung schriftlich und im Bild festgehalten und
dient dazu, mehr tUber das Kind zu erfahren, vor allem, was es besonders interessiert.

Die Lerngeschichten werden in den Portfolio-Ordner integriert.

7.1.3 7.1.3 Entwicklungstabelle/-bdgen

In der Krippe arbeiten wir seit diesem Jahr mit dem Beobachtungsbogen Petermann &
Petermann. Zusatzlich nutzen die Mitarbeiter weiterhin einen Teilbereich aus dem Bella-
Beobachtungsbogen. Diese Entwicklungstabelle gibt nicht nur eine Ubersicht tber die
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kindliche Entwicklung, sondern ist zugleich ein Instrument, mit dem der individuelle
Entwicklungsstand von Kindern bis zu neun Jahren erhoben werden kann. Die
Entwicklungsbereiche Sauberkeit, Umgebungsbewusstsein, Sprache, Kognition werden mit
den Beobachtungsbogen erfasst und mit Hilfe der Tabelle ausgewertet.

Diese Tabelle dient als Grundlage fir die Entwicklungsgesprache mit Eltern und zur weiteren
Forderung des Kindes.

7.2 Im Kindergarten und altersgemischten Integrationsgruppe

¢ Wir sammeln in einer Mappe die Ergebnisse kindlicher Aktivitaten, z.B. gemalte Bilder,
Klebearbeiten u.a. Diese erhalten die Kinder am Ende ihrer Kindergartenzeit mit nach
Hause. Gemeinsam erstellen wir ein Fotobuch.

e Mit Hilfe des Beobachtungsbogens PERIK (Positive Entwicklung und Resilienz im

e Kindergartenalltag) dokumentieren wir die Entwicklung jedes Kindes der Einrichtung.

e Zum Erfassen des Sprachstandes des Kindes werden die Beobachtungbtgen SISMIK
(Spracherfassung bei  Migrantenkindern) und Seldak (Spracherfassung bei
deutschsprachigen Kindern) angewendet.

¢ Wir notieren freie Beobachtungen, z.B. wahrend der Freispielzeit, in Konfliktsituationen,
bei gezielten Angeboten.

e Wirtauschen im Team regelmafiig unsere Beobachtungen Uber die Kinder aus.

Die Beobachtungen dienen nicht nur unserer Planung der padagogischen Arbeit, sondern sind
Grundlage fur die Entwicklungsgesprache mit den Eltern oder fiir Gesprache mit der Schule
zwecks Einschulung.

8. Erziehungspartnerschaft-Unser Angebot fur Eltern

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern ist fir uns Grundvoraussetzung fir eine
erfolgreiche Erziehung und Bildung zum Wohl des Kindes. Der intensive Kontakt in der
EingewOhnungszeit bildet die Basis fur eine vertrauensvolle Kooperation.

Wir freuen uns jederzeit Gber Unterstiitzung seitens der Eltern bei verschiedenen Aktivitaten.
8.1 Formen der Elternarbeit

8.1.1 Aufnahmegesprach

Mit dem Aufnahmegesprach wird der Grundstein fir eine vertrauensvolle Partnerschaft gelegt.
Neben dem formalen Teil geben die Mitarbeiter Auskunft iber den Tagesablauf und erfahren
alles Notwendige Uber das aufzunehmende Kind.

8.1.2 Tur- und Angelgesprache

Die Gesprache beim Bringen und Abholen der Kinder sind fur alle Beteiligten sehr wichtig. Sie
informieren die Eltern und auch uns als Erzieher Uber die aktuelle Situation. Tdr- und
Angelgesprache dienen ausschliel3lich als Informationsaustausch und ersetzen nicht das
Elterngesprach.

8.1.3 Entwicklungs- und Beratungsgesprach

Entwicklungsgesprache im Kinderhaus sind flr uns selbstverstandlich und finden mind. 1 x im
Jahr nach Terminabsprache zum Zeitpunkt des Geburtstags des Kindes statt. Dabei geht es
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um einen Austausch Uber die Entwicklung des Kindes und tber Informationen, z. B. aus dem
Kinderhausalltag, die fir das Kind wichtig sind. Auch fir eine Beratung in Erziehungsfragen
stehen wir zur Verfigung oder kénnen mit einer Vermittlung von Adressen weiterhelfen.

8.1.4 Konfliktgesprach

Im gemeinsamen Bestreben um das Wohl des Kindes kann es gelegentlich zu
Meinungsverschiedenheiten kommen. Wir vereinbaren mit den Eltern einen zeitnahen
Gesprachstermin, um mit etwas Abstand und Vorbereitung auf sachlicher Ebene Lésungen zu
entwickeln.

Darlber hinaus bieten wir den Eltern im Rahmen unseres Beschwerdemanagements die
Maoglichkeit, inre Anliegen mitzuteilen und somit zur Verbesserung unserer Arbeit beizutragen.
Dies gelingt uns dadurch, dass alle Fachkrafte Beschwerden nicht als Stérung, sondern als
Entwicklungschance sehen. Kritik kann bei jedem terminierten Elterngesprach und an
Elternabenden geauf3ert werden.

8.1.5 Elternabende

Es finden verschiedene Elternabende statt, wie z. B. Informationselternabend oder themen-
bezogener Elternabend sowie ein allgemeiner Elternabend mit Elternbeiratswahl.

8.1.6 Elternpost und Informationstafeln

Jedes Kind hat einen ,Briefkasten® flr aktuelle Rundschreiben, Einladungen, wichtige
Informationen und Ubergabeprotokoll. An den Informationstafeln erhalten die Eltern die
aktuellen Termine, Anderungen, Protokolle, sowie weitere wichtige Termine. Aktuelle
Informationen werden per Email an die Eltern weitergegeben.

8.1.7 Hospitationen

Die Eltern haben die Mdglichkeit nach terminlicher Absprache in der Gruppe ihres Kindes
einige Stunden zu hospitieren.

8.1.8 Bildungspartnerschaft

Die Eltern werden von uns eingeladen, ihr Wissen, ihre Kompetenzen oder ihre Interessen
einzubringen. Besonders die unterschiedlichen Berufsfelder und Hobbies von Eltern sind stets
ein beliebtes Thema und werden mit Hilfe von Fotos und Bildern besprochen. Eine
Bereicherung sind danach die Besuche von Eltern oder die Besuche mit den Kindern in den
einzelnen Berufssparten.

Vor allem im Kindergarten erhalten die Kinder haufig Merkaufgaben und in vielen Fallen greifen
die Eltern die Lerninhalte zu Hause auf, z. B. um Dinge mitzubringen wie Kuscheltiere, eigenes
Spielzeug, Kloorollen zum Basteln, leere Kaseschachteln usw. Oder wenn Malarbeiten von
den Kindern zu Hause fertig gemacht werden durfen.

In der Krippe dienen dazu Elternaush@nge als Unterstiitzung, z.B. aktuelle Bilderbiicher, Fotos
etc.

8.2 Elternbeirat
Der Elternbeirat wird zu Beginn des Krippen- bzw. Kindergartenjahres von den Eltern gewahilt.

Er hat eine beratende Funktion und wird bei wichtigen Entscheidungen gefragt und angehort.
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Auch im Rahmen des Beschwerdemanagements steht der Elternbeirat als vermittelnder sowie
klarender Ansprechpartner zur Verfligung.

8.3 Beschwerdemanagement

Im alltaglichen Geschehen kann es immer wieder zu Konflikten und Beschwerden zwischen
Kindern, Padagogen und Eltern kommen. Umso wichtiger ist ein angemessener und offener
Umgang mit Konflikten oder unterschiedlichen Herangehensweisen, um diese zu lésen.
Deshalb freuen wir uns, wenn Sie sich aktiv in unseren Kindertageseinrichtungen beteiligen.
Dazu gehdrt es auch, dass wir Anregungen oder Kritik von Kindern, Eltern oder Mitarbeiter
erhalten. Wir verstehen eine Beschwerde als Interesse an konstruktiver Partnerschaft und
Zusammenarbeit. Deshalb werden Anliegen von Kindern Eltern und Mitarbeiter*innen sehr
ernst genommen und bearbeitet. Die wichtigste Regel lautet hierbei: egal wie grol3 oder Kklein
die Beschwerde ist, diese wir angehért und aufgenommen und entsprechend besprochen
und bearbeitet. Grundsatzlich gehen wir davon aus, dass Beschwerden auch ein Zeichen
von Vertrauen und Offenheit sind und als eine ,Lernsituation” konstruktiv als Feedback
gesehen werden sollen. Jede Beschwerde wird als Chance zur Weiterentwicklung
wahrgenommen und als gelebte Erziehungspartnerschaft verstanden.

Falls im Einzelgesprach Anliegen nicht sofort geklart werden kdnnen, werden Beschwerden
sowohl im Gruppenteam als auch im Gesamtteam besprochen, analysiert, reflektiert und
nachste Schritte vereinbart. Um den Beteiligten die Gewissheit zu geben, ernst genommen,
und gehdrt zu werden, wird wahrend des gesamten Prozesses auf Fachlichkeit, Kompetenz
und Souveranitat geachtet, Die Beteiligten werden, wenn méglich in den Losungsprozess
miteinbezogen und erhalten eine zeithahe Riickmeldung und erfahren, welche Entscheidun-
gen getroffen bzw. welche Konsequenzen eingeleitet werden.

Eltern:

Fur die Eltern bestehen in unserem Haus mehrere Moglichkeiten ihre Wiinsche, Anregungen
und Kritik zu &uBern. Zum einem pflegen wir einen offenen Umgang mit den Fragen und
No6ten der Eltern und ermutigen sie, mit ihren Themen auf uns zuzukommen. Falls im
Einzelgesprach Anliegen nicht sofort geklart werden kdnnen, steht Eltern ein
Beschwerdeformular zu Verfigung, au3erdem kann zu jeder Zeit eine Nachricht in unseren
Elternbriefkasten hinterlassen werden. Des Weiteren findet eine jahrliche Elternbefragung
statt, in der die Eltern zu verschiedenen Situationen (Aufnahmeverfahren, Betreuung ihrer
Kinder, u.a.) anonym befragt werden. Ebenso wird zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres
von den Eltern ein Elternbeirat gewahlt, der als Vermittler zwischen Einrichtung und Eltern
fungieren kann.

Beschwerdemdglichkeiten der Eltern:

e Elternbefragung — jahrlich

e Tir—und Angelgesprache

e Elternsprechstunde

e Elternbeirat

e Schriftliche und mundliche Riickmeldungen an das Team, die Leitung und den Trager

Kinder:

Uns ist es bewusst, dass die Hemmschwelle von Kindern sich zu beschweren, oft sehr hoch
ist. Umso wichtiger ist es, dass das gesamte Team in unseren Kindertagesstatten den Kin-
dern deutlich signalisiert, dass sie ihre Meinung auf3ern durfen und ihre Erfahrungen, Erleb-
nisse sowie mogliche Regelverletzungen genannt werden kdnnen. Kinder dirfen jederzeit
Ruckmeldungen geben. Dabei achtet das Team darauf, sensibel zu sein, Beschwerden oder
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Kritik auch wahrzunehmen, wenn sie nicht verbal, sondern uns tber Gestik, Mimik oder an-
dere Reaktionen, die Ablehnung zeigen, gedulRert werden. Ein Nein eines Kindes wird als
Nein verstanden. Die Aufgabe der Padagog*innen besteht darin, mit diesem Nein professio-
nell umzugehen. Das padagogische Personal geht wertschatzend auf AuRerungen von Sei-
ten der Kinder ein, damit diese in ihnrem Vertrauen bestarkt werden und die Erfahrung ma-
chen, dass sie alles ansprechen diirfen.

Die Beschwerden, welche die Kinder duf3ern, mussen keinen ,offiziellen Charakter haben.
Erz&hlungen von Kindern tber unangenehme Ereignisse wann auch immer sie erfolgen —
gelten als Beschwerde. Einiges lasst sich vielleicht gleich klaren, wie z.B. bei einem ungelds-
ten Streit Uber ein Spielzeug. Bei anderen Angelegenheiten sind womdglich mehr Auskiinfte
und mehr Zeit nétig, um angemessen reagieren zu kdnnen. Von den Kindern angebrachte
Kritik oder Unmut AuRerungen sollen nicht nur angehort, sondern zeitnah bearbeitet werden.

Kinder werden in Gesprachen, Stuhlkreisen und in der Kinderkonferenz ermutigt inre Mei-
nung zu sagen und die Padagogen greifen diese auf und versuchen sie durch gelebte Demo-
kratie in den Alltag mit zu integrieren. Jederzeit kann sich ein Kind mit den eigenen Proble-
men an die Padagogen ihres Vertrauens wenden und um Rat und Hilfe bitten, bzw. seine
Beschwerde auR3ern. Eine weitere Form des Beschwerdesystems innerhalb unserer Einrich-
tung ist die wiederkehrende alltagsintegrierte Befragung der Kinder Uber ihr Wohlbefinden in
unserem Haus. Hier kénnen sich die Kinder Uber besondere Ereignisse (Feiern, Ausflige
0.4.) austauschen, Befragungen zum aktuellen Geschehen in der Gruppe kénnen stattfinden,
Fragen zu den Themen, welche die Kinder beschéftigen, zum Alltag konnen gestellt werden.
Wir ermutigen die Kinder tber ihre Empfindungen offen zu berichten.

Beschwerdemdglichkeiten der Kinder:

e Stuhlkreis oder Morgenkreis

¢ Kinderkonferenzen

¢ Kinder zeigen ihren Unmut (verbal oder nonverbal)

e Befragungen der Kinder nach Anlassen (,Was war schon; nicht schon hier?

e Wie geféllt es dir in deiner Gruppe? Was gefallt dir nicht in deiner Gruppe?“ u.a.)
e Wonhlfuhlbarometer (,Wie geht es dir heute?)

Mitarbeiter im Team:

Wir begegnen uns in unserem Haus mit gegenseitigem Respekt und Achtung. Diese Grund-
voraussetzung fir ein gelingendes Miteinander sollte die Basis schaffen, sowohl offen, als
auch anonym Kritik, Anregungen und Beschwerden im fachlichen Bereich, im persoénlichen
Bereich und im alltéaglichen Handeln zu &uRern. Wir unterstiitzen uns gegenseitig darin, die
Themen, welche uns bewegen, auszusprechen, anzuhdren und anzunehmen.

Mitarbeiter steht jederzeit die Mdglichkeit offen, sich an ihre Kollegen, an die Leitung bzw. an
die Fachberatung oder die Sachgebietsleitung zu wenden. Auch hier werden die Anliegen,
die Beschwerde, die Kritik ernst genommen und wahrend des gesamten Prozesses auf
Fachlichkeit, Kompetenz und Souverénitat geachtet.

Wir achten darauf, dass geaul3erte Probleme, Beobachtungen oder Beschwerden fachlich
fundiert und professionell angebracht werden.

Beschwerdemdglichkeiten des Teams:

o Beschwerdebriefkasten des Personalrates
¢ Regelmalige Teambesprechungen
e Mitarbeitergesprache
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e Supervision
e Personalrat
e Trager

e Personalamt

Beschwerden, die einen erweiterten Handlungsbedarf bendtigen, werden in einem

Beschwerdeordner gesammelt, zligig und zeitnah bearbeitet und mit den dazu entwickelten
Malnahmen festgehalten. Sollte es notwendig sein, wird die Fachabteilung Kinderbetreuung
in den Prozess mit einbezogen, sowie bei Bedarf die zustéandigen Abteilungen der Gemeinde
Planegg.

Regelhaft wird im Auftrag des Trégers eine jahrliche Elternbefragung durchgefuhrt, in der
Eltern die Qualitdt unserer padagogischen Arbeit und die Rahmenbedingungen der
Einrichtung bewerten und Wiinsche und Anregungen einbringen sollen.

9. Sicherstellung des Schutzauftrags nach § 8a Abs. 4 SGB VIii

Es ist unser gesetzlich verankerter Auftrag, auf das seelische und kérperliche Wohlbefinden
der Kinder zu achten.

Bei Fragen hinsichtlich der Entwicklung oder des Verhaltens des Kindes beraten wir gerne und
kooperieren mit, bzw. verweisen bei Problemlagen auf andere Einrichtungen und Dienste.

Wir helfen den Eltern geeignete Unterstitzungsmoglichkeiten zu finden und stellen bei Bedarf
den Kontakt zu Beratungsstellen oder zu konkreten Ansprechpartner her.

Zu unserer Pflicht gehort es, bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fur die Gefahrdung
der gesunden kindlichen Entwicklung, eine Gefahrdungseinschatzung in Form einer
zertifizierten Einschatzungsskala vorzunehmen und die Eltern auf Entwicklungsdefizite bzw.
Entwicklungsrisiken rechtzeitig aufmerksam zu machen.

Zur Beratung und zur Gefahrdungseinschatzung wird eine diesbeziiglich erfahrene Fachkraft
der AWO Erziehungs- und Familienberatungsstelle Planegg hinzugezogen.

Falls die Gefahrdung trotz unseres Hinwirkens nicht abgewendet werden kann, greift nach 8
8a Absatz 4 SGB VIl die Verpflichtung des Tragers das Jugendamt zu informieren.

Das Vorlegen des Nachweises der letzten altersentsprechenden

Friherkennungsuntersuchung seitens der Eltern ist ein weiterer Bestandteil der Sicherstellung
des Schutzauftrages.
10.Unsere Vernetzung mit anderen Institutionen

Im Interesse des padagogischen Personals und der Kinder und Familien ist uns eine gute
Zusammenarbeit bzw. Vernetzung mit anderen relevanten Stellen sehr wichtig.

Wir arbeiten zusammen mit:
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e Ortliche Kindergarten und Hort

e Landratsamt, Gesundheitsamt, Erziehungsberatungsstelle
e Kirche, Seniorenheim

e Ortliche Einrichtungen wie Polizei, Feuerwehr, Zahnarzten
e Bicherei, Musikschule

o Frihforderstellen, Logopaden

o Fachschule fur Kinderpflege, Fachakademien

11.Zusammenarbeit mit der Grundschule

Eine gute Zusammenarbeit mit der Grundschule, v.a. in Form einer Schul-AG mit dem Lehrer
der ersten Klasse, soll dem Kind den Ubergang vom Kindergarten zur Schule erleichtern.

Unsere Zusammenarbeit besteht aus:

e Vorkurse zur Sprachbildung, sowohl fir Kinder mit Migrationshintergrund als auch fur
deutschsprechende Kinder

e Vorschulkinder besuchen eine Schulstunde

o Gegenseitige Besuche der Kinder

e Einladungen zu Generalproben bei Festen

e Verkehrskasperl

e Durchfiihrung eines Elternabends mit Grundschullehrer

e Jahrliches gemeinsames Treffen der Lehrer und Erzieher

o RegelmaRige Treffen der Kooperationsbeauftragten der Schule mit den Leitungen der
Kindergarten

12.Zusammenarbeit mit dem Trager

Fur eine gelingende Umsetzung unserer Ziele ist eine gute und vertrauensvolle Zusammen-
arbeit mit dem Trager notwendig. Die Gemeinde Planegg, als Trager unserer Einrichtung,
sichert uns die notwendigen zeitlichen, personellen und materiellen Rahmenbedingungen, um
erfolgreich zum Wohl des Kindes arbeiten zu kénnen.

Die Zusammenarbeit umfasst unter anderem:

¢ RegelmaRiger Informationsaustausch

e Fachliche Beratung und Unterstiitzung

o Zentrale Verteilung der Kindertagesbetreuungsplatze

e Leiter-Treffen der gemeindeeigenen Einrichtungen

e Unterstitzung bei Verwaltungsarbeiten

e Zusammenarbeit bei der Personalplanung

o Gemeinsamer Betriebsausflug, Oktoberfestbesuch und Weihnachtsfeier
¢ Einladung zu Festen in den Kindertageseinrichtungen
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13.Weiterentwicklung unserer Einrichtung

Veranderte Lebensbedingungen der Kinder und Familien erfordern auch eine
Weiterentwicklung der Kindertageseinrichtungen. Um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
zu vereinfachen, suchen Eltern nach Kontinuitat bei der Betreuung ihrer Kinder. Einrichtungen
wie unser Kinderhaus bieten gute Chancen hierzu. RegelmaRig wird evaluiert ob unser
Angebot noch die Bedarfe deckt. So entstand auch die Idee das Kinderhaus um
altersgemischte Inklusionsgruppen zu erweitern.

Die erfolgreichen Schritte zu einem Kinderhaus zeigten sich in:

e den gegenseitigen Besuchen am Vormittag oder gruppentbergreifende Angebote
e der Zusammenarbeit in den Randzeiten

e der Gestaltung des Ubergangs von der Krippe in den Kindergarten

e den gemeinsamen Fortbildungen.

e Gemeinsame Feste

14.Nachwort

Die Einrichtungskonzeption wurde gemeinsam mit der padagogischen Fachberatung und dem
Team zusammengestellt. Sie ist kein fertiges Endprodukt, sondern wird von uns regelmaRig
diskutiert und weiterentwickelt.

Wir danken lhnen fiir das aufmerksame Durchlesen unserer Konzeption. Wir hoffen, dass Sie
einen Uberblick tiber unsere Einrichtung und unsere padagogische Arbeit erhalten haben.
Uber Ruckmeldungen, Anregungen oder Wiinsche freuen wir uns.
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